Информационное сообщение
о результатах конкурса на замещение главной должности муниципальной службы начальника отдела экономического анализа и тарифной политики 
Управления экономики администрации 
Озерского городского округа Челябинской области


Постановлением администрации Озерского городского округа от 23.06.2017                   № 1643 «О проведении конкурса на замещение главной должности муниципальной службы начальника отдела экономического анализа и тарифной политики Управления экономики администрации Озерского городского округа Челябинской области» был объявлен конкурс на замещение главной должности муниципальной службы начальника отдела экономического анализа и тарифной политики Управления экономики администрации Озерского городского округа Челябинской области.
К моменту окончания срока предоставления документов для участия в конкурсе в конкурсную комиссию поступило одно заявление от гражданина об участии в конкурсе.
[bookmark: _GoBack]Руководствуясь п.п. 5.1., 5.2. Порядка проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в Озерском городском округе, утвержденного решением Собрания депутатов Озерского городского округа от 08.10.2008 № 143, в связи с наличием менее двух претендентов на участие в конкурсе на замещение главной должности муниципальной службы начальника отдела экономического анализа и тарифной политики Управления экономики администрации Озерского городского округа Челябинской области, конкурсной комиссий было принято решение признать конкурс несостоявшимся.


Конкурсная комиссия
